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JUDETUL ILFOV
COMUNA JILAV

PRIMAR

" APARATUL DE SPEGIALITATE *

$oseaua Giurgiului, nr.279, Comuna Jilava, Judef llfov
Cod de inregistrare fiscal: 4420791

Tefefon: +40-214 57 01 15 I Fax: +40-214 57 11 71, e-mail: primaria iilava@vahoo.com

ANUNT

Primdria Comunei Jilava, cu sediul in comuna Jilava, sos.Giurgiului nr.279, Judetul Ilfi

organizeazd concurs de recrutare in vederea ocupdrii concurs de recrutare in vederea ocu

funcJiei publice de execulie vacantd de Expert, clasa I,

Compartimentul Urmdrire Contracte qi Proiecte Europene, Biroul

Europene, aparatul de specialitate al primarului comunei Jilava.

grad profesional superior

lnvestilii, Achizitii qi Proi

Pentru participarea la concurs candidafii trebuie sd indeplineascd condiJiile

prev6zute de art. 465 alin.(l) din Ordonanfa de urgenJd m" 5712019 privind Codul admini

respectiv conditiile de studii gi vechime in specialitate:

- studii universitare de licen(6 absolvite cu diplomd de licenfd sau echivalentd ;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii funcJiei publice: minimum 7

ani.

Etapele stabilte pentru concurs sunt: selecfia dosarelor, proba scrisd gi proba interviu.

Concursul se organizeazala sediul Primdriei Jilava, sos.Giurgiului nr"279,comuna Jilava, J

Ilfov.

Proba scrisd in data de 18.02.2020, ora 10,00

Interviul se va susline cu respectarea dispozi{iilor art. 56 din Hotdrdrea nr. 61112008

aprobarea normelor privind organizarca gi dezvoltarea carierei funclionarilor publici, modi

gi completatd

Dosarele de inscriere se vor depune in termen

anunfului pe site-ul A.N.F.P, la avizierul gi pe site-ul

de 20 de zile de la data

instituliei primariei comunei Jil



( www.primariajilava.ro), respectiv de la data de 13.01.2020 pdn6 la data

sediul Primdriei comunei Jilava, sos.Giurgiului nr.279, comuna Jilava,

Compartimentul Resurse Umane gi Formare Profesionald.

Dosarul va oonline in mod obligatoriu documentele prevdzute la art. 49 din HG 611

pentru aprobarea normelor privind organizarca gi dezvoltarea carierei func{ionarilor publ

modificatd gi completatd:

- formularul de inscriere (se va pune la dispozilie de secretarul comisiei de concurs);

- curriculum vitae, modelul comun european;

- copia actului de identitate;

- copii ale diplomelor de studii, certificatelor gi altor documente care atestd efectuarea unor

specializdri gi perfecfiondri;

- copia carnetului de munc6 gi dupd ca4 a adeverinfei eliberate de angajator pentru

lucrat6, care sd ateste vechimea in muncd 9i, dupd caz, in specialitatea studiilor

ocupdrii funcfiei publice;

- copia adeverin{ei care atesti starea de sdnltate corespunzltoare, eliberatd cu cel mult

luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului, respecti

avizul psihologic pe bazil de evaluare psihologicl organizatd prin intermediul unitdJi

specializate acreditate in condiliile legii ( conform Ordonanfa de urgenfd nr.57l20l
privind Codul administrativ )

cazieruljudiciar;

declaralia pe propria rdspundere sau adeverinla care sd ateste calitatea sau

lucrdtor al Securit[{ii sau colaborator al acesteia.

NOTA: Copiile actelor menfionate mai sus se prezintd inso{ite de documentele original

care se certificd pentru conformitate cu originalul de cdtre secretariatul comisiei

concurs, respectiv de doamna Ene Gabriela cu funclia publicd de execufie de consilie

clasa I, grad profesional asistent sau in copii legalizate, care va da si relalii suplimentare.

Informalii suplimentare privind organizarca concursului pot fi ob{inute latell

021 .457 .0 l.I 5 I 021 .457 .I 1.7 l, e-mail : primariaj i lava@)'ahoo. com.

Persoana de contact doamna Vilcu Petruta cu func{ia publicd de execufie

clasa I, grad profesional superior care poate fi contactatd la numarul

021.457.01.15/int.104. Bibliografia qi alte date necesare desftgurarii concursului

03.02.2020, I

Jude{ul Ilfov

de consilie

de tele

pefl

de



sunt afi$ate la sediul institufiei gi publicate pe

( www.primariaj ilava.ro).

Precizdm cd bibliografia gi figa de post

mentionate mai sus, scoasa la concursul de recrutare

gi anexa nr.2

NotE: se studiazi actele normative m

gi actualizlrile ulterioare.

Publicat astazi 13.01.2020, Secretar Comisie

;..o*9

internet a primdriei comungi

tru func{ia publica de execufie

sunt ata$ate ca anexe, respectiv antexa nr.

la bibliografie, cu toate

urs- Ene Gabriela
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Petrufa ViiCU - consilier

modific6ri



Bibliografia

o

a

O.U.G m.57120I9 privind Codul Administrativ din care Partea a III-a,

Parlea a VI-a:

pub

[I-a, Partea

nteres outLegea rr.54412001 privind liberul {cces la informa{iile de i
modificdrile qi completdrile ulterioare;

prevederilor referitoare la atribuirea coftractului de achizilie publicd/acordului-

din Legea nr.9812016 privind achiziliilE publice;

o O.U.G nr.5812016 pentru modificarea $i completarea unor acte normative cu i

asupra domeniului achizifiilor publice;

O.S.G.G nr.60012018 pentru aprobalea Codului controlului intern/manager

rile

le Ei

,CU

pact

lal
itdfilor publice cu modificdrile qi cot'npletdrile ulterioare.

ENERAL
TEI

Constitutia Romdniei republicatd, cu nfiodific[rile gi completdrile ulterioare;

ordonanfa nr.13712000 privind prer,'lenirea qi sancfionarea tuturor formel



BIROUL INVESTITII,ACHIZITII $I PROIB CTE
EUROPENE

MPARTIMENTUL URMARIRE CONTRACfE
PROIECTE EUROPENE

PRIMARIA COMUNEI JILAVA

APARATUL DE SPBCIALITATE AL
PRIMARIJLUI COMUNEI JILAVA

proiectelor europene la nivelul Aparatului de speciali[ate al Primarului Comunei Jilava

Informafii generale privind postul

l.Denumirea postului Expert, clasa I, grad profesion{ superior

2.Nivelul postului : funcJie publicd de execu{ie

3.Scopul principal al postului: asigurd activitateJ specihca domeniului, contractelor

Condifii specifice pentru ocuparea postului

efort prelungit.

nivelul UAT Jilava;

l.Studii de specialitate: absolvent- studii unive

licenJd sau echivalentd

2. Perfecfiondri (specializdri) :

3. cunogtinfe de operarelprogramare pe calculator (rfecesitate qi nivel):

4. Limbi strdine (necesitate Ei nivel de cunoagtere) : 1

5. Abilitafl,calitdli pi aptitudini necesare : simf de rdfpundere, eficacitate, seriozitate

6' Cerinfe specifice : disponibilitate pentru lucru in program prelungit, rezisten{d la stres gi

$1

7. Competenfa manageriald (cunoqtinfe de managempnt, calitdti gi aptitudini manageriale):-

Atribufiile postului:

Atribufii in materie de Urmlrire Contracte

'/ asigurd implementarea qi derularea contractel{r de lucrdri/servicii/fuinizare atribuite la

,/ preia de la compartimentul Achizilii contr[ctele

implement eazE, gi asigurd indeplinirea preved{rilor

gi finalizarea acestora;

de achizilii publice pe care le

legale privind inceperea, derularea

Figa postul



,/ stabilegte modul de intocmire gi linere evidenJelor, termenelor contractuale

centr alizar ea acestor date :

examineazb./controleazd modul de intocmire $i decontare a situa{iilor de lucrdri;

exanineazd/controleazd modul in care au fopt intocmite lucrdrile suplimentarq (NC

urile), precum gi documentele privind lucrdrife de renunfare (NR-uri) daci este cazul;

examineazd/controleazd facturile de decontahe a situaliilor de lucrdri lunare rpali

pentru lucrdrile de investifii derulate de comflartimentul Investifii;

aplicd penalizdri conform contracului ;

verifrcd prin diriginfi modul in care a fost elaporatd CarteaTehnicd a construcjiei, pi

asigurd cd va fi transmisd beneficiarului final al obiectului de investitii:

examineazd gi avizeaz[ documentele pe

de bund execuJie alte retineri pentru lucr

daune, etc.;

examineazd lucrdrile din punct de vedere al incadrdrii in prefurile din ofertd,

vederea decontirii;

documentaJiilor elaborate gi autorizate ;

certificd prin diriginJi concordanta dintrecertiticd prin diriginJi concordanta dintre proiectul tehnic

situaJiilor de lucrdri, in funclie de stadiul fizid; alacestora gi

gi corectitudinea intocmiri

situaliile de lucrdri;

ulterior propune spre

'/ asigurd prin diriginJi verificarea stadiilor de r[alizarc a obiectivelor de investitii:

propune mdsuri de imbundtdlire a acti

colaboreazd cu celelalte compartimente al

colaboreazd cu Biroul Buget, Finan!

problemelor legate de decontarea lucrdril

de recepJie a valorii definitive a obiectivel

asigurd urmdrirea derulSrii corecte a con

servicii conexe acestora, pdnd la faza in

garanJiilor;

asigurd intocmirea/centralizarea (dupd caz) gf transmiterea documentelor constatatoar

privind indeplinirea obligaJiilor contractu{le de cdtre executan}ii lucrarilor, i
condiliile legii cdtre compartimentul Inves

verificd prin diriginti, respectarea in co

proiectul tehnic, stadiul fizic al luc



t/ participd impreund cu celelalte persoane adilitate, la receplia lucrdrilor de investi

derulate de cdtre Compartimentul Investifii;

in materie de Proiecte Europene:

intemalionale in toate dqmenii

planificare stlategi

,/ desfEqoard activitdli cu privire la accesarea db fonduri

de dezvoltare eoonomicd pi sociald;

,/ elaborcazd, propuneri pentru programe, progJroze, documente de

qi alte programe din domeniul dezvoltdrii ecdnomico-sociale;

,/ initriazd, gi deruleazd, proiecte finantate prin

europene/internalionale ;

fonduri publice sa

,/ fundamenteazd nevoile gi resursele com

'/ iniliaza temele de proiect gi cerceteazd

finanJare active;

'/ intocmeqte gi actualizeazd, baza de d,

pentru proiecte;

'/ identificd potenlialii parteneri care urmeaza la fie implicali in programele gi proiecte

derulate;

verificd eligibilitatea Comunei Jilava in vederea depunerii de programe gi proiecte;

colaborcazd cu celelalte compartimente pentru pregdtirea documentaliei nece

aplicaJiei;

'/ colaboreazd cu organisme externe, asociatii, oNG -uri, etc, in vederea derul

viitoarelor proiecte in parteneriat public/privat;

'/ aduce la cunogtinJa publicului, prin mijlopcele de informare aflate la dispozilie

proiectele ce urmeazd a fi implementate din fonduri europene;

,/ asigurarea gi monitorizareaproiectelor propu$e spre finanJare;

'/ intocmegte documentafia/completeazd, aplicali;ia de finanfare conform cerinfelor;

'/ implementeazd.gi monitorizeazd,proiectele in derulare conform legislafiei in vigoare;

'/ actualizeazd permanent informaJiite corecte {espre proiectele de interes local aflate i
derulare, intr-o formd coerentd gi inteligibild;

'/ acceseazd, programe cu finan{are nerambursabild din fonduri europene, internaJi

gi/sau na{ionale pe diverse domenii de dezvoltare: economic. social. instituti

cultural artistic minoritdli, educaJie, infrastruciturd, proteclia mediutui , et's.;

'/ participd la acliunile intreprinse de autoritdJilp administraJiei publice centrale in scopu



transpunerii in practicd a documentelor de pllnificare strategicd;

{ acordd consultan}d compartimentelor Prim[riei in activitatea de scriere a proieotelor

fi nanJare europeand./internationald;

patticipd Ia pregdtirea gi actualizarca portdfoliului de programe gi proiecte care s

asigure soluJionarea unor probleme economipe - sociale de interes local;

iniliazd' gi pregdtegte documentalia de fundamentare pentru realizarca proiectplor di

domeniul dezvolt[rii economico-sociale qi ldcale;

intocmegte proiecte de hotdrdre ce vor fi inaintate spre aprobare Consiliului i ocal i

Comunei Jilava, cu scopul realizdrii obie

identificd gi acceseazd surse de finanlare

propuse in scopul atingerii obiectivelo

intervenJie ale Programelor de finanJare naJi{nali, europeand/intemaJionald;

asigur[ derularea opera]iunilor privind intfcmirea documentaJiilor complete pent

proiectele promovate prin programele de findnJare externd;

planificd riguros activitdtrile necesare prii'ind pregdtirea documentafiei necesa

depunerii cererilor de finanfare;

rispunde la timp gi in mod concret la orice clarificare solicitatd de de Managemen

Organismele Intermediare gi alte institulii cu monitorizare, verificare qi control;

di semineaz d, r ezultatele proiectelor;

intocmegte gi inainteazd" spre aprobarea Consiliului Local al Comunei Jilav

documentaJia privind cooperarea sau asocierea cu persoane juridice rom6ne

strdine, cu organiza{ii neguvernamentale gi cu al}i parteneri sociali, in

finanJdrii gi realizdrii in comun a unor actiuni, lucrdri, servicii sau proiecte de i

public local;

intocmegte rapoarte, sinteze gi informdri pe domenii de activitate privind modul in

se rcalizeazd obiectivele din strategiile qi programele aprobate;

participi la diferite intilniri, seminarii organizate de structuri ale Uniunii Eu

ADR-uri qi ministere, in scopul imbogd{irii cunoqtinJelor legate de accesarea g

utilizarea Instrumentelor Structurale pentru finanJarea proiectelor majore de investili

de interes local gi regional;

participd la evenimente inteme qi intemaJioqale in domeniul finanfdrii domeniilor

dezvoltare detectate ca prioritate la nivel locdl;

primegte gi implementeazd bune practici din Jard gi strdindtate, adaptdndu-le g



proiectelor derulate.

ini[iazd,proiecte finan]ate pt ene/intemafionale;

verificd eligibilitatea Comu rii de programe gi proiQcte;

fundamenteazd"nevoile gi re Comunei Jilava;

intocmegte gi actualizeazd, baza de date piivind organismele care acordd finan

pentru proiecte;

identifici potenJialilor parteneri care wmEazd, sd fie implicali in programele

proiectele derulate;

participd la pregdtirea gi actualizarea portofoliului de programe pi proiecte care

asigure solutionarea unor probleme economiQe - sociale de interes local;

intocmeqte qi inainteazd, spre aprobarea Consiliului Local al Comunei Ji

documentafia privind cooperarea sau asodierea cu persoane juridice romAne

flexibiliz6ndu.leinconformitatecunevoit|pire

legislativ in vigoare la nivel national;

elaboreazd, gi transferd la rdndul sdu bu{e practici, ca urrnare a impler

secretului datelo

strdine, cu organizafii neguvernamentale $i eu alJi parteneri sociali, in vt

finanfdrii gi realizdrii in comun a unor acliurli, lucrdri, servicii sau proiecte de i't'
public local;

'/ asigur[ baza informafionald permanentd peiltru actorii locali cr.l privire la existe

obiectivele, condiliile gi termenele de dosfdgurare ale programelor derulate

domeniul cooper6rii qi dezvoltdrii regionale;

'/ identificd surse de finanJare pentru proiectefe de interes local gi regional, propuse

scopul atingerii obiectivelor axelor prioritare gi domeniilor majore de intervenlie

Pro gramelor de fi nanf are nafionald, europeand./internaJional6;

/ are o conduitd profesionald gi morald irepropabild gi nu are voie sd pretindd gi /sau

primeascd foloase necuvenite pentru prestarea serviciilor;

r' rdspunde de indeplinirea cu profesionalisSn, loialitate, corectitudine gi 1n

congtiincios a indatoririlor de serviciu;

/ rdspunde de pdstrarea secretului de serviciu, precum qi de pdstrarea

gi al informafiilor cu caracter personal/confidenJial deJinute sau la care are acces ca urrnare

executdrii atribuliilor de serviciu;

/ se abline de la orice faptd, care ar putea sd aduci prejudicii instituJiei;



r' rispunde de realizarea la timp gi intoc a atribuJiilor ce-i revin potrivit legi
programelor aprobate sau dispuse expres de cdtr{ conducerea instituliei, gi de rapo

documentelor la arhiva institutiei:
y' respectd normele de s[ndtate, securitate in mluncd gi normele de

incendiilor;l0lllor;

r' respectd programul de lucru stabilit de conduberea institutiei:
y' respectd circuitul documentelor gi a procedurflor de lucru;
r' respectd dispoziliile R.O.F. 9i R.O.I;

prevenire qi stingere

'/ respectd qi implementeazd, Sistemul de Cont{ol IntenVManagerial conform OSGG nr
60012018 pentru aprobarea Codului controlulli intern managerial al entitdtilor publice;

,/ respectd gi aplicd prevederile Re

persoanelor frzice in ceea ce prive;t

privind libera circulafie a acestor date;

'/ evitd conflictele de interese gi conflictele de qluncd, conform legisla{iei in vigoare;
r' indeplinegte qi alte atribulii prevdzute

precum qi insdrcindri date de gefii ierarhici sub

Identificarea funcfiei publice corespunzltoa

l.Denumire expert

2.Clasa : I

3.Grad profesional: superior

4"Vechimea in specialitate necesard : minim 7 ani

Sfera relafionall a titularului postului

1. Sfera relaJionald internd:

a) Rela{ii ierarhice:

- subordonatfafd,de: primar qi

- superior pentru : -

b) RelaJii funcjionale : cu

consilierii locali;

seful de birou:

aparatul de specifllitate al primarului comunei Jilava gi



c) RelaJii de control : in domeniul de speciali

cadrul Comunei Jilava

d) Relatii de reprezentare:

2. Sfera relaJionald externd:

a) cu autoritAli gi institulii publice:prefectura Il1

in limita mandatului;

b) cu organizatii internaJionale:

c) cu persoane juridice private:

3. Limite de competenJd: semneazdqirdspunde conl

4. Delegarea de atribuJii gi competenJd:

- cu persoanele fizice qi jurir

v $i cu alte autoritdfi qi institufii

rrm ROF gi legislafia in vigoare

rce di

publice

Intocmit de:

l.Numele qi prenumele :Nicula Mihail

Luat la cunogtinJ[ de cdtre ocupantul postului vacant

l.Numele gi prenumele:

2.Semndtura.................

3.Data:


